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84h 102h 70h 79h 163h 

Module A : 
Compétences 1, 5 et 6 

 

Module B : 
Compétences 1, 2 et 5 

Module C : 
Compétences 2 et 6 

Module D : 
Compétences 2 et 6 

Module E : 
Compétences 2 et 6 

 
1. Psychologie appliquée   

40h 
 
2. Travail en équipe 
pluridisciplinaire  : 
2.1. Approche interdisciplinaire 
2.2. Recherche et actions de 

changement 
44h 

 
 
 

 
1.  Animation et aide aux activités 

de la vie quotidienne :  
1.1. Visites et thérapies innovantes  
1.2. Animation en gériatrie 

26h 
2. Déontologie et éthique 

26h 
3.  Droit des PA et législation 
sociale 

20h 
5. Soins à domicile, en MR et 
MRS et en milieu hospitalier 

10h 
6. Soins palliatifs  

20h 
 

 
1. Evaluation de la qualité 

10h 
2. Gestion des ressources 
humaines  

14h 
3. Nutrition et diététique 

12h 
5. Prévention et promotion de 
la santé 

14h 
6. Législation-Agrément-
Financement des MR et MRS 

25h 
 

 
1. Architecture et aménagement 
des locaux 

14h 
2. Comptabilité et gestion 
financière 

60h 
 
 

 
1. Droit du travail 

30h 
2. Pathologies gériatriques 

35h 
 

3. Physiologie du vieillissement  
23h 

4. Sociologie du vieillissement 
28h 

5. Psychogériatrie 
47h 

 


